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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2020-10-05

STOWARZYSZENIE NA RZECZ DOMU POMOCY SPOtECZNEJ IM. SW. BRATA ALBERTA W KRAKOWI!

ORAZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj POLSKA

Wojewddztwo

MAtOPOLSKIE

Powiat M. KRAKOW

Gmina M. KRAKOW

Ulica NOWACZYNSKIEGO

Nr domu 1

Nr lokalu

Miejscowo$é KRAKOW

Kod pocztowy 30-336

Poczta KRAKOW

Nr telefonu 12-255-41-61

Nr faksu 12-255-41-61 wew

E-mail

stowarzyszenie@dpsnowaczynskiego.p

Strona www www.dpsnowaczynskiego.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2009-04-02

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2010-03-17

publicznego

5. Numer REGON 12088824800000 6. Numer KRS 0000327330

7. Skfad organu zarzadzajacego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Halina Walczak Prezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) Monika Walczak Wiceprezes Zarzadu TAK
Ewa Ciuta Cztonek Zarzadu TAK
Dorota Suwaj Cztonek Zarzadu TAK
Agnieszka Pieczonka Cztonek Zarzadu TAK
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji [0 D R Pl et £ D
Krystyna Stolarska Prezes Komisji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub X .
nadzoru) Beata Pyzik Sekretarz Komisji TAK
Rewizyjnej
Matgorzata Haber Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W 2019 roku w ramach organizowania i prowadzenia dziatalno$ci terapeutycznej, rehabilitacyjnej, opiekunczej (§7,
pkt 1 Statutu) Stowarzyszenie zakupito i przekazato Mieszkaricom DPS im. sw. Brata Alberta koce za kwote 10
223,48 zt. Stowarzyszenia zakupito takze kwiaty na zajecia terapeutyczne za kwote 62.00 zt Réwniez przekazalismy
do DPS otrzymane dary rzeczowe, takie jak kosze biurowe, mydto w ptynie na kwote 2 837,50 zt

W obszarze 87, pkt 2 Statutu - prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, rekreacyjnej i kulturowej, majgcej na celu
integracje osob niepetnosprawnych ze srodowiskiem - Stowarzyszenie wspotorganizowato spotkanie
bozonarodzeniowe oraz zabawe karnawatowg dla mieszkancow DPS. Takze finansowali$my wyjazd mieszkancow
Domu na kulig do Ojcowa (425,00 zt)

Dzieki dofinansowaniu PFRON Zorganizowano: ,Dzien Mieszkanca”, (razem 10 029,56 z czego 4 800 — PFRON, 5
229,59 - Stowarzyszenie) - cykliczng impreze plenerowg z koncertami, konkursami, zawodami sportowymi oraz
innymi licznymi atrakcjami). Realizacja przedsiewzigcia data mozliwo$¢ ograniczenia konsekwencji
niepetnosprawnosci zarowno w sferze fizycznej i psychicznej. Wspodlna zabawa stanowi ptaszczyzne integraciji
spotecznej 0séb niepetnosprawnych z osobami zdrowymi i jest nie tylko atrakcyjnym sposobem spedzania wolnego
czasu, ale réwniez jedng z form rehabilitacji. Zapewnia ona czynny wypoczynek, rekreacje, rozwdj fizyczny i
umystowy. Przede wszystkim jednak jest ozywieniem i radoscig w monotonnym czesto zyciu osoby
niepetnosprawnej. Stwarza mozliwo$¢ nawigzywania nowych kontaktéw miedzyludzkich, tworzy wiezi. Uczy
wspotdziatania procesie rewalidacji i integracji ze spoteczehstwem.

Jest to:

« aktywizacja os6b niepetnosprawnych,

* przeciwdziatanie nudzie i alienaciji,

* wzmacnianie pozytywnych interakcji miedzy mieszkancami,

* przezwyciezanie wtasnych ograniczen.

* organizacja czasu wolnego,

* nawigzywanie kontaktow towarzyskich

W ramach prowadzenia dziatalnosci wydawniczej i informacyjnej, w tym promowania celéw stowarzyszenia w
srodkach masowego przekazu ( §7, pkt 7 Statutu) w dalszym ciggu wydawany jest kwartalnik ,Nowy Zielnik”
redagowany przez cztonkéw Stowarzyszenia i Mieszkancéw DPS, ktérego tematyka dotyczy problemoéw osob
niepetnosprawnych.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej [ gmina [] wojewddztwo
przez organizacje dziatalnosci pozytku [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
publicznego
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatari organizagji Osoby fizyczne 200

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 1

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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* Tak

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych $rodkdw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1% podatku

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci ,
P pozytkup & dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery
1 dziatalno$¢ na rzecz oséb - Organizowanie i prowadzenie dziatalnosci 6 731,36 zt
niepetnosprawnych Terapeutycznej, rehabilitacyjnej, opiekuriczej poprzez

przekazywanie darowizn rzeczowych stuzgcym
Mieszkaricom Domu pomocy Spotecznej im. Sw. Brata
Alberta w Krakowie.

- Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, rekreacyjnej i
kulturowej, majacej na celu integracje oséb
Niepetnosprawnych ze srodowiskiem, poprzez
organizowanie spotkan okoliczno$ciowych oraz imprez
majacych na celu integracje oséb niepetnosprawnych ze
Srodowiskiem, a takze wycieczek edukacyjnych

 Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego = Nie

4.2. Nalezy wskazaé nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza  Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 22 729,60 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 22 729,60 zt
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b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 0,00 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze Zrédet publicznych ogétem 4800,00 zt
1.3. taczna kwota przychodoéw z darowizn (od oséb fizycznych i oséb prawnych) ogétem 5517,50 zt

2.1. t3czna kwota kosztow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

24 219,11 zt

2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

23949,31 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 269,80 zt
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 0,00 zt

-1489,51 zt
4.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 8437,10 zt
4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych wydatkowanej w 6 736,86 2t

4.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

Alberta w Krakowie

1|Zakup kocow dla Mieszkarncow Domu Pomocy Spotecznej im. $w. Brata Alberta w Krakowie 5151,99 zt
2|Organizacja imprezy plenerowej "Dziert Mieszkanca" 1460,57 zt
3|Organizacja spotkania wigilijnego dla Mieszkaricéw Domu Pomocy Spotecznej im. $w. Brata 118,80 zt
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[T zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[ z podatku od nieruchomosci
[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych ™ 2 podatku od towaréw i ustug
zwolnien
(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji. |— z optaty skarbowej
W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od oséb
prawnych - dodatkowo podac kwote) I— z optat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnosc
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzgdu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uizyczenie
. L . " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[+ nie korzystata

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw C Nie

0 os6b

63 0s6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze s$wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy ® Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby a
wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwigzane z ' Mie
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji w okresie

sprawozdawczym 15 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 z
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0,00 zt
(Aby okreslic przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikéw)

3. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, 0,00 z
oraz osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
: o : o * Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe © Nie

Organ kontrolujacy Liczba kontroli
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Halina Walczak
Monika Walczak
Ewa Ciuta
Dorota Suwaj
Agnieszka Pieczonka

2020-10-05

Druk: NIW-CRSO



